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Aanwezig (fysiek): Ivo Mechels (voorzitter), Kathleen Celis, Joëlle de Daniloff (volmacht van Lieven 

Goethals), Lobke Flamand, Astrid Laekeman, Tanja Nuelant, Tom Joos, Maarten Verbiest 

(verslaggever). 

Aanwezig (online): Bart De Cokere, Lina Grooten, Tim Neels, Nancy Theunis 

Verontschuldigd: Danielle Gerts, Lieven Goethals, Marc Michils, Mike Van der Staak, Jeroen Sleurs 

(algemeen directeur). 

 

1. Goedkeuring verslag en besluitenverslag raad van bestuur 22 april 

2025 

Het verslag en het besluitenverslag van de vergadering van 22 april 2025 worden goedgekeurd. 

2. Gezinspolitiek 

Maarten Verbiest licht de context van punten a. en b. toe. Omwille van de nieuwe realiteit (standpunten 

die werden gerealiseerd, nieuwe voorstellen in het regeerakkoord), dienen we een aantal aanpassingen 

en toevoegingen door te voeren in onze standpunten. Zo kunnen we deze bepleiten bij de 

beleidsmakers. 

a. Nieuw standpunt aftrekbaarheid onderhoudsbijdragen voor 

kinderen/onderhoudsgeld en belastingvrije som 

BESLISSING: de nota wordt goedgekeurd. 

b. Nieuw standpunt geboorteverlof 

BESLISSING: de nota wordt goedgekeurd. 

c. Visie op jongeren en smartphonegebruik, sociale media, schermtijd, .... 

Tom Joos licht de aanleiding en achtergrond toe. Dit is geen nieuw thema voor ons. We zijn er zelfs 

pionier mee geweest. We hebben al heel wat ervaring in het helpen en ondersteunen van ouders 

hiermee. Van daaruit is ook het project Veilig Online ontstaan, dat in samenwerking met Child Focus 

werd uitgewerkt. 

http://www.gezinsbond.be/
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We hebben hier gaandeweg een eigen visie rond ontwikkeld die vertrekt vanuit de rol van ouders. 

Het is een leerproces, met trial en error. Maar tot nu is onze visie nooit op een raad van bestuur 

toegelicht of geformaliseerd. 

Recent kwam het thema onder de aandacht door de uitspraken van de minister van Welzijn die 

openlijk pleitte voor een sociale mediaverbod tot 16 jaar. 

Samen met Mediawijs (Vlaams Kenniscentrum Digitale en Mediawijsheid van de Vlaamse overheid 

en Imec vzw) hebben we gewerkt aan een uitgeschreven visie die sectorbreed onderschreven kan 

worden. Hier wordt ook naar verwezen in de nota. Dit werd ondertussen ondertekend door heel wat 

partners, waaronder Child Focus, Link in de Kabel, de Vlaamse Jeugdraad, onderzoeksgroepen van 

universiteiten… Gezinsbond kan zijn naam daar onder zetten na goedkeuring van de raad van 

bestuur. 

De uitganspunten van de nota:  

- Een verbod is radicaal 

- Een verbod is niet effectief 

- Het gaat Europees moeten gebeuren 

- In teksten van ons, kunnen we rol van Gezinsbond expliciteren. 

Vraag: kunnen we de visietekst onderschrijven? 

BESLISSING:  

- De 5 basisprincipes worden goedgekeurd 

- De gezamenlijke visie van de taskforce wordt onderschreven 

- Er wordt gevraagd om verdere voorstellen te doen naar verfijning en uitwerking van onze 

specificieke rol als Gezinsbond. 

3. Gebouwen: nieuwe makelaar voor Turnhout en opzegmodaliteiten 

Antwerpen 

Turnhout staat al een jaar te koop, advies om het in opdracht over te dragen naar ERA en de 

minimumverkoopprijs te handhaven. Indien ze een lagere prijs voorstellen, kunnen we desgevallend 

met schriftelijke procedure goedkeuring aan bestuur vragen. 

BESLISSING: 

De vergadering gaat akkoord met het voorstel. 

4. Nota actieplatform 

Fase 1 is ondertussen van start gegaan, met het uitschrijven van scenario’s. In eerste instantie moet het 

systeem toestaan dat handelaars en vrijwilligers in het portaal alles kunnen opvolgen. Deze eerste fase 

is enkel nog maar een vertaling van het huidige systeem. 

Pas in fase 2 (voorzien begin volgend jaar) wordt nieuwe functionaliteit toegevoegd met notificaties, 

tijdelijke acties, dynamisch beheer van pakketten en een portaal voor vragen (FAQ). 

Midden volgend jaar zouden dan fase 3 en 4 kunnen volgen. De timing is afhankelijk van de IT-

projecten, waaronder BI (Business Intelligence). 
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De ontvangen offerte valt binnen het vooropgestelde budget, en de samenwerking zou gebeuren met 

Starring Jane. We werken al samen met hen, en deze samenwerking wordt positief geëvalueerd. 

BESLISSING: 

De vergadering keurt het voorstel tot samenwerking goed. 

5. NMBS: voorstellen voor exclusief ledenvoordeel 

Maarten Verbiest, teamleider Studiedienst, licht dit agendapunt mondeling toe. 

BESLISSING: 

Akkoord om dit verder te verkennen en te onderhandelen met NMBS op basis van de uitgewerkte 

voorstellen. 

6. Debriefing algemene vergadering d.d. zaterdag 10 mei 2025 

Ivo Mechels, voorzitter bevraagt de vergadering naar zijn bevindingen. 

Feedback van wie aanwezig was: 

- De vragenronde was bijzonder interessant, met zeer goede vragen. Er was veel interesse bij de 

aanwezigen. 

- De financiële presentatie was bijzonder goed. 

- Het was een erg boeiende vergadering en er werd ongeremd gesproken. Er was een aangename 

sfeer. De stijl van de voorzitter is uitnodigend voor vragen & antwoorden. Goede dynamiek. 

- De presentaties waren duidelijk en de timing werd goed aangehouden. 

- De sfeer zat goed. Bij het punt over het lidgeld werd goed meegedacht door de aanwezigen. 

- Opmerking: we hebben het jaarverslag 2024 wel goedgekeurd, maar hebben het niet toegelicht. 

7. Voorlopig advies beoordelingscommissie beleidsplan 

Tom Joos, directeur Vrijwilligers en Sociaal-Cultureel Werk  licht de vooraf bezorgde nota bij de 

uitnodiging en gedeeld op Sharepoint toe. 

Op 30 april hebben we het voorlopig advies ontvangen. De globale beoordeling is positief met 

aanbevelingen. Er was één aanbeveling op het criterium sociaal-culturele rollen; op de labo-rol werd 

een onvoldoende gegeven. Ondertussen werd via repliek getracht om het criterium een betere 

beoordeling te laten verkrijgen. We komen volgens dit advies in aanmerking voor subsidieverhoging, 

maar er wordt wel aangegeven dat de gevraagde verhoging onrealistisch hoog is. Ook daar is op 

gereageerd waarom we dit wel gerechtvaardigd vinden. Ten laatste op 15 juli ontvangen we een tweede 

reactie. In dat advies zal ook het bedrag staan dat de commissie voorstelt. De ultieme beslissing volgt in 

de loop van september en wordt genomen door de bevoegde minister voor Cultuur, Caroline Gennez. 

Vragen en opmerkingen: 

- Er zal veel worden bespaard op subsidies, dus we mogen onze hoop niet te hoog stellen. 

- In alle contacten met ministers, partijvoorzitters, hebben we altijd ook ons pleidooi gehouden voor 

een significante verhoging van onze structurele subsidiëring. Meer kunnen we niet doen. 
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8. Dag van het gezin 

Mondelinge toelichting door Ivo Mechels, algemeen voorzitter. 

We hebben veel mediabereik gehad: VRT-nieuws online, op radio 2 (2 verschillende programma’s), 

Nieuwsblad, Het Laatste Nieuws, Gazet van Antwerpen, Knack en uiteraard op onze eigen website. Dit 

was zeer succesvol en we mogen hier heel tevreden mee zijn. 

Er was een mooi aantal inschrijvingen (meer dan 1.300), dus we moeten hier zeker een traditie van 

kunnen maken. Dit is een aanmoediging om door te gaan. 

9. Aantal betalende leden 

Het is positief dat we zeer dicht het begrote cijfer zitten. 

10. Gesprekken met politici en andere stakeholders 

Ivo Mechels verduidelijkt onze contacten van de afgelopen maand. 

Er vond een overleg met minister Frank Vandenbroucke plaats. 

11. Tweedehandsbeurzen: korte getuigenis over automatisatie afdeling 

Hekelgem 

Lina Grooten verduidelijkt. 

In de afdeling is men op zoek naar een methode met minder zware belasting voor de vrijwilligers. Haar 

zoon is bezig met de ontwikkeling van een automatisch kassasysteem in het kader van zijn opleiding. Is 

het een idee om naar een uniform systeem te gaan voor tweedehandsbeurzen? 

 Zeker interessant om eens te bekijken. 

12. Toelichting Welzijnszorg vzw 

Aan de hand van een PowerPoint-presentatie geeft Astrid Laekeman een woordje uitleg. 

Astrid zetelt in de algemene vergadering van Welzijnszorg. Ze licht de werking toe en overloopt een 

aantal projecten en acties die van daaruit georganiseerd worden. 

De problemen die zij aankaarten zijn dezelfde als die wij aankaarten, vaak ook vanuit een 

gezinsperspectief. 

Er worden enkele ideeën geopperd om mogelijkheden tot samenwerking te verkennen waaronder het 

samenbrengen van teams (Communicatiedienst, Studiedienst) om een uitwisseling te doen, en het 

verkennen van opportuniteiten tot meer samenwerking.  

13. Varia en rondvraag (nota’s in bijlage) 

‒ Mededelingen ondernemingsraad d.d. 13 februari 2024. 

Het verslag wordt ter informatie overgemaakt. 
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‒ Bart De Cokere vraagt of het nog opportuun is om op X actief te blijven. Kan aan de 

communicatiedienst gevraagd worden hoe groot ons bereik en gebruik daar is, en is het te 

overwegen om naar een alternatief over te stappen? 

 


